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Jugend Aktiv e.V. - Jahresbericht des Vereins und Prüfberichte des Prüfungsamtes für 

die Jahre 2017 und 2018 

 

I.  Information 

Wie im Rahmenvertrag vom 24.03.2016 zwischen der Stadt Biberach und dem Verein Jugend Aktiv 

e.V. vereinbart, stellt dieser dem Gremium alle zwei Jahre seine Jahresberichte zur Information 

und Aussprache vor. 

 

Da die Berichte für die Jahre 2017 und 2018 sehr umfangreich sind, verweisen wir auf die Veröf-

fentlichung derselben auf der Vereins-Homepage www.jugendaktiv-biberach.de. Parallel zur 

Veröffentlichung werden den Fraktionen die Berichte über die Beteiligung in der Jugend Aktiv-

Vorstandschaft zur Verfügung gestellt.  

 

Die beigefügte Kurzzusammenfassung des Geschäftsberichts (Anlage 1) geht auf alle von Jugend 

Aktiv bearbeiteten Aufgabenfelder ein, die durch die Inbetriebnahme des Jugendhauses im April 

2017 sowie die Übernahme des Abenteuerspielplatzes Biberburg im Juli 2016 sowohl inhaltlich 

als auch personell deutlich ausgeweitet wurden. Über die Buchführung des Vereins hat das städ-

tische Prüfungsamt Berichte für die Jahre 2017 (Anlage 2) und 2018 (Anlage 3) erstellt, die als An-

lage beigefügt sind. 

 

Das Tätigkeitsfeld umfasst folgende über entsprechende Teilverträge geregelte Bereiche.  

 

- Teilvertrag 1: Angebot für Kinder und Jugendliche, offene Jugendarbeit und gemeinwe-

senorientierte Angebote, Förderung der Jugendverbände und Koordination der damit zu-

sammenhängenden Tätigkeiten 

- Teilvertrag 2: Gemeinwesenorientierte Jugendarbeit in den Stadtteilen Gaisental, Weißes 

Bild und Fünf Linden 

- Teilvertrag 3: Mobile Jugendsozialarbeit (Streetwork) 

- Teilvertrag 4: Betrieb des Abenteuerspielplatzes Biberburg 

- Teilvertrag 5: Betrieb des Jugendhauses 9teen 
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Details der Schulsozialarbeit sind in einem separaten Vertrag geregelt. 

Im Laufe dieser zwei Jahre wurden bestimmte Entwicklungen der Kinder- und Jugendarbeit in 

unseren Gremien thematisiert und mündeten in entsprechende Vorlagen. So genehmigte Ende 

2017 der Gemeinderat die von Jugend Aktiv beantragte Erhöhung des Stellenumfangs von 2,0 auf 

2,75 in der Mobilen Jugendarbeit. Im Berichtsjahr 2018 stimmte der Rat im Rahmen der DS 

2018/147 sowohl den neuen Teilverträgen 4 und 5 als auch der Aktualisierung des Rahmenvertra-

ges und der Teilverträge 1 und 3 zu. Zustimmung fand ebenfalls die vom Verein vorgelegte Ge-

samtkonzeption, in der alle Angebote und Wirkungsfelder der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 

dargestellt wurden.  

 

Aufgrund vielfältiger Herausforderungen in den Bereichen Kinder- und Jugendarbeit, die häufig 

leider mit den nicht immer positiven Entwicklungen in der Gesellschaft einhergehen, wird man 

auch zukünftig verstärkt die daraus entstehenden Bedarfe und Bedürfnisse der jungen Menschen   

erkennen müssen, um auf diese entsprechend reagieren zu können. Sei dies im Bereich ver-

stärkter Alkohol- und Drogenkonsum, Kinder auf der Straße oder aber auch die Wohnungsprob-

lematik – wichtig wird in allen Bereichen die Netzwerk- und Zusammenarbeit der zuständigen 

Stellen sein.  

 

An dieser Stelle danken wir Jugend Aktiv sowie den ehrenamtlichen Helfern und Unterstützern 

für ihre wertvolle Arbeit, die jederzeit die Bedürfnisse und das Wohl unserer Kinder und Jugend-

lichen im Blick hat.  

 

 

Fürgut 

 

 

Anlage 1_Kurzzusammenfassung des Geschäftsberichtes für 2017 und 2018 

Anlage 2_Bericht des Prüfungsamtes für 2017 

Anlage 3_Bericht des Prüfungsamtes für 2018 
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