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Anlage 4

Anlage 1 - neu

Stellenplan

2017

1. Rechtsgrundlagen

1.1 Verordnung des Innenministeriums tber die Haushaltswirtschaft der Gemeinden
(Gemeindehaushaltsverordnung - GemHVO) vom 29.04.16 (G. BI. S. 332)

1.2 Gemeindeordnung fur Baden-Wurttemberg in der Fassung vom 17.12.15 (G. Bl. 2016, S. 1)

2. Beqriff, Inhalt und Gliederung

Im Stellenplan werden die Personalstellen der Beamten, sowie der nicht nur voriibergehend
Beschaftigten bestimmt, die fur die Erfullung der Aufgaben im Haushaltsjahr erforderlich sind.

Der Stellenplan ist Bestandteil des Haushaltsplans. Der Stellenplan eines Vorjahres gilt solange
weiter, bis die Haushaltssatzung fiir das neue Jahr erlassen ist. Wesentliche Abweichungen vom
Stellenplan des Vorjahres sind zu erlautern.

Die Amtsbezeichnungen der Beamten werden im Stellenplan bestimmt.

Planstellen, die als kiinftig wegfallend bezeichnet werden sollen, erhalten den Vermerk "k.w.".
Solche Stellen dirfen nicht langer beansprucht werden, als dies sachlich unbedingt notwendig ist.
Planstellen, die kiinftig umzuwandeln sind, erhalten den Vermerk "k.u." unter Angabe der Art der
Stelle und der Besoldungs- oder Entgeltgruppe, in die sie umgewandelt werden.

Der Stellenplan ist gegliedert

2.1 nach Beamten, Beschéaftigten und Nachwuchskréaften;

2.2 innerhalb der einzelnen Teile nach Abschnitten und Unterabschnitten des Haushaltsplans.

3. Anderung des Stellenplans

Es ist unverziglich eine Nachtragssatzung zu erlassen, wenn Beamte oder Beschaftigte eingestellt,
angestellt, beférdert oder in eine hdhere Entgeltgruppe eingestuft werden sollen und der Stellenplan
die entsprechenden Stellen nicht enthalt.

Nicht erforderlich ist eine Nachtragssatzung:

3.1 bei Abweichungen vom Stellenplan und der Leistung héherer Personalausgaben, wenn sich dies
unmittelbar aus einer Anderung des Besoldungs- oder Tarifrechts ergibt;

3.2 bei der Vermehrung oder Hebung von Beamtenstellen im Rahmen der Besoldungsgruppe A1 - A 10
sowie der Vermehrung oder Anhebung von Stellen fir Beschéaftigten, wenn dies im Verhaltnis zur
Gesamtzahl der Stellen fir diese Beschaftigten unerheblich ist.
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2017

Teil A: Beamte

Besold. Zahl der Stellen Nachrichtlich
gruppe | Insgesamt|darunter Stellen 2016 |Zahl der Vermerke,
Mit  [Sonder- |Leer- tatséichlich bes. |E""
Laufbahngruppe Zulage |schlissel [stellen Stellen am
30.06.2016
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Teil A l. Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung
Burgermeister B7 1,001 0,00 0,00] 0,00 1,00 1,00
B5 1,00f 0,00 0,00] 0,00 1,00 1,00
B4 1,00f 0,00 0,00| 0,00 1,00 1,00
Hoherer Dienst A15 2,00 0,00 0,00] 0,00 3,00 3,00
Al4 5,001 0,00 0,00] 0,00 4,00 4,00
A13/H 1,00f 0,00 0,00] 0,00 1,00 1,00
Gehobener Dienst |A13/G 4,001 0,00 0,00] 0,00 3,00 3,00
Al12 11,40 0,00 0,00] 0,00 11,40 8,20
All 30,00 0,00 0,00| 0,00 29,00 26,75
A10 11,00/ 0,00 0,00] 0,00 10,50 9,19
A9/G 3,001 0,00 0,00| 0,00 3,50 2,50
Mittlerer Dienst A8 2,50 0,00 0,00] 0,00 2,50 2,70
A6 1,00f 0,00 0,00| 0,00 1,00 0,87
Insgesamt A | 73,90 0,00 0,00] 0,00 71,90 64,21
Il. Sondervermdgen mit Sonderrechnung
Insgesamt A 1 und A Il | 73,90 0,00 0,00] 0,00 71,90 64,21
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2017

Teil B: Beschaftigte

Entgelt- |Zahl der Stellen Nachrichtlich
gruppe Insgesamt Stellen 2016 |Zahl der Vermerke,

Tarifart tatséchlich bes. [Erl.

Stellen am
30.06.2016
1 2 3 415] 6 7 8 9

Teil B I. Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung

TVOD VKA E15 1,00 1,00 1,00
E14 3,60 3,60 3,60
E13 5,00 5,00 5,00
E12 9,00 9,00 9,00
E11 14,55 14,55 14,55
E10 12,01 11,51 11,05
E09 49,70 49,40 48,96
E08 25,71 23,10 21,35
EQ7 1,00 2,00 2,00
E06 85,21 83,53 79,04
EO5 61,20 60,28 60,65
E04 19,14 21,14 19,57
EO3 37,29 33,74 29,54
EO2UE 3,10 2,89 2,36
E02 13,84 13,82 11,95
EO01 5,67 5,27 2,75

BT-V Soz.&Erz.Dienst |S17 1,00 0,00 0,00
S16 0,85 1,00 1,00
S15 2,00 0,85 0,85
S13UE 0,00 1,00 1,00
S13 3,00 0,00 0,00
S10 0,00 3,00 3,00
S08A 67,77 0,00 0,00
S07 0,00 1,00 1,00
S06 0,00 59,92 62,37

Insgesamt B | 421,64 406,60 391,59

[Stellengesamtsumme (A+B) |  49554] | | | 478,50| 455,80
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Anlage der ku- und kw-Stellen
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Anzahl Vermerke Anzahl [Stellen- |Besoldungs- [Besoldungs- |Besoldungs-
nach vermerk |bzw. bzw. bzw.
Vollkraft- Bezahlungs- |Bezahlungs- |Bezahlungs-
wert gruppe gruppe gruppe

(KW) (KU von) (KU zu)

Beamte

660 Tiefbauamt 1,00 KW Al10

Beschaftigte

320 Ordnungsamt 0,50 KW E10

320 Ordnungsamt 0,50 KW EO5

410 Kulturamt 0,60 KW EO3

410 Kulturamt 1,10 KW EO1

410 Kulturamt 0,30 KW EO1

430 Volkshochschule 0,50 KW EO5

440 Bruno-Frey-Musikschule 1,00 KW EQ09

610 Stadtplanungsamt 1,00 KW E11

610 Stadtplanungsamt 0,30 KW EO5

650 Hochbauamt 1,00 KW E1l

130 Gremien, Kommunikation u. Birgereng. 0,70 KU EQ09 E08

320 Ordnungsamt 1,00 KU EQ09 E08

320 Ordnungsamt 1,00 KU E10 E09

400 Amt fir Bildung, Betreuung und Sport 0,36 KU EO06 E05

660 Tiefbauamt 1,00 KU E12 E11

680 Baubetriebsamt 1,00 KU EO5 EO03
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2017

Teil D: - nachrichtlich-

Ehrenbeamte, Beschaftigte in der Probe- oder Ausbildungszeit

I. Enrenbeamte
Bezeichnung Aufwandsentschéadigung |Zahl Zahl der [beschéftigt |Erlauterungen
Stellen  [am
2016 30.06.2016
Ehrenbeamte 1,90 1,90 1,90
Insgesamt 1,90 1,90 1,90
II. Nachwuchskrafte und informatorisch Beschéftigte
Bezeichnung Art der Vergitung Zahl Zahl der [beschéftigt |Erlauterungen
Stellen am
2016 30.06.2016
B.A., Public Management Anwarterbeziige 7,00 7,00 0,00
Azubi TV6D Ausbildungsvergtitung 40,00 38,00 29,00
Sonstige Praktikanten Praktikantenvergitung 3,00 3,00 1,00
Bundesfreiwilligendienst Festgehalt 5,00 3,00 3,00
Freiwilliges Soziales Jahr Festgehalt 0,00 1,00 0,00
Ferienjobber EO1 2,00 2,00 0,00
Lehrerprogramm E11 1,00 1,00 0,00
MA f. Aufgaben v. ger. Umfang [STDSATZ 2,00 2,00 3,72
MA auf Zeit EO2 4,00 4,00 0,06
Insgesamt 64,00 61,00 36,78
Stadt Biberach
250 Stellen nach Dezernaten in den Jahren 2016 und 2017
214,48
200,48;
200 -
159,38 159,41
150 -
c
2 02016
% 100 - 81,73 8474 82017
50 - 36,91 36,91
: L
Dez. | Dez. Il Dez. 11l Dez. IV
Dezernate
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Anlage der Amtsbezeichnungen fir Haushaltsjahr 2017

Summe Anzahl VKW Amtsbezeichung Besoldungsgruppe

1 1,00 Oberburgermeister B7
Summe 1 1,00 B7

1 1,00 Erster Blrgermeister B5
Summe 1 1,00 B5

1 1,00 Burgermeister B4
Summe 1 1,00 B4

1 1,00 Stadtforstdirektor A15

1 1,00 Stadtverwaltungsdirektor |A15
Summe 2 2,00 Al15

5 5,00 Stadtoberverwaltungsrat  |Al4
Summe 5 5,00 Al4d

1 1,00 Stadtverwaltungsrat A13/H
Summe 1 1,00 A13/H

4 4,00 Stadtoberamtsrat Al13/G
Summe 4 4,00 Al3/G

11 10,40 Stadtamtsrat Al2

1 1,00 Stadtbrandamtsrat Al2
Summe 12 11,40 Al2

28 27,00 Stadtamtmann All

3 3,00 Stadtforstamtmann All
Summe 31 30,00 All

14 11,00 Stadtoberinspektor A10
Summe 14 11,00 Al10

3 3,00 Stadtinspektor A9/G
Summe 3 3,00 A9/G

3 2,50 Stadthauptsekretér A8
Summe 3 2,50 A8

1 1,00 Stadtsekretar A6
Summe 1 1,00 A6
Gesamtsumme |78 72,90 Gesamtsumme






