- 499 - neu
F : = i -
5/6 Summe Hauptgruppe 5/6 49 31.146 27.507 28.085 28.675 29.277
70 Lfd. Zuschisse fur mildtatige Zwecke 50 3.979 5.083 5.333 5.487 5.735
71 Zuschisse fiir Ifd. Zwecke 51 I
L 0
1
714,716-719 an {brige Bereiche 55 441 444 448 453 457
73-78 Soziale Leistungen 56 1 1 1 1 1
7 Summe Hauptgruppe 7 57 4.436 5.542 5.796 5.955 6.209
80 Zinsausgaben 58 1 1 10 10 10
|
[8s Deckungsreserve 82 200 450 100 100 100
[88 Globale Minderausgabe Qo 0 0 0 o
8
4-8 Ausgaben Verwaltungshaushalt

Grapm . Eimnahme | Ausgabear

Sy Zufthrung zum Verwaliunogshaushalt 67 ] 14.053 6.160 ] 0 o
o1 Zufithrungan an Ricklagen 68 1 2 ] 0 0
a2 Gewahrung von Darlehen 69 0 0 0 0 0
9'1‘. : .‘-.fermbgen:;amarb 70 ! _
930  Erwerb v, Betelligungen, Kapitaleiniagen 71 4.837 754 1081 4160 1.839
932,933  Ewerbu. Leasingv. Grundsticken 72 5085 1.515 2510 3.010 3.010
035,936 Erwerb u. Leasing v. bewegl. Sachen 73 1.328 761 736 705 635
04,95 06 Baumafnahmen ) 74 941D 7.689 16412 16.791 B.379
a7 Thigung von Krediten u. Inneran Darlehan [ _

470 an Bund 7% 0 0 0 0 0
-'5‘?1 an L‘ar.ujn T7 0 0 o 0 0
a72.873 aﬁ' :,-':;Jl_'l-.r..t" Berelch u. Kreditmarkt T8 Q o o 0 0
a79 innere Darlshen 79 gl 0 0 0 0
oa I.nvastltl;;;n.-ﬁ.:.:rj;v_GE‘:l:Egten:. .-I.I;ISI.'.:H.UESE f!_-l:l__ ] =
080-984 an Bund, Land, Gemelnden, GV B1 0 0 0 o 0
985.987 an Gbrige Beraiche B2 2451 3.394 1.345 995 95
S88 Rilckz af;lung zuviel erhaltener Zuschilsse B3 4] 0 0 LA ]
990981  Kreditbeschaffungskosten B4 D 0 o 0 0
992 Deckung von Fehibevagen 85 0 0 0 0 0
g Ausgaben Vermigenshaushalt B5 . 23093 28,168 28244 25,661 14.858
43 Summe Ausgaben gesamt 87 141379 138565  128.827 120082  113.578
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000, 001

2857 435 4368
85.000 45000 45000
13779 10.334 o708

2800 2772 2772
413 888 po2
85039 63150 62540
0 0 0
Be3 @21 820
s e e
9 0 0
1,058 1.040 1.043
?  87.265 65287 G4.680
3,648 4138 4146
2325 2865 2.828
528 480 515
3.168 3.060 3075
5033 607 6%
3841 AST2 4526
555 654 231
19.999  21.850  21.454
5.333 4614 3.600
5 Bas 4593 4889
0 14053 6160
11.021 23260  14.449

14

Grundsteuer A und B i 01 5081 5094
003 Gewerbestsuer 02 45000 50,000
01 Gemeindeanteil ESt 03 9708 6708
012 Gemeindeanteil USt —_ 2.778 2.784
02 AndereSteuem 65 696 6og|
0002 Stouem zusammen B 08 63.263 68285
03 ___ Stewerahnliche Elnnahmen or 0 0
041 _Sﬂus.se.'zu;alsungan R Da ?9_. EIE-
05,06  Sonst allg. Zuweisungen o9 (267 267
ar _ Allgemeine Umlaﬁ“" 10 D I -D
091 __ Familienlsis stungsausgieich T 1 [1-45 —9 D5D
0 _ Summe Hauptgruppe 0 12 65370  70.308
10,1112 Gebhren und shniiche Entgelte 13 4180  4.188|
13,14,15  Einnahmen aus Verkauf, Misten, Pachten 2843 2.857]
L § Eitan.m 15
160-163 vom Bund, Land, Gemainden, GV T 520 525
164-168 von (brigen Bersichen 17 3081 3.108
168 _Innere Verrechnungen 18 6183 6255
17 _ Zuweisungen u.Z;..L_-schﬁssg - 18 B
171 vom Land T Oy 4.458 4,369
170172178 vonGbrigen Bersichen 21 _ 233 235
1 Summe Hauplgruppe 1 22 21.518  21.535|
2026 ‘Sonstige Finanzeinnahmen 2 — ?N? 1.803
27 Kalkulatorische Einnahmen e ; 24_ 4788 I BrB-#
28 Zufihrung vom '-.;'armng-anshaufﬁll 25 0 0
2 Summe Hauptgruppe 2 2% 753 6787

30 Zufihrung vom Verwaltungshaushalt 28  3.620 o 0 1280 3.165
31 Entnahme aus Ricklagen 29 9201 21970 22185 1&? 440 771.707774
132,33,34 Ruckflisse Darlehen, VerauRerung AV 30 5011 1744 = 3245 3.243  8.631
35 Beitrage und dhnliche Entgelte 31 810 845 990 990 990
36 Zuweisungen und Zuschisse 32 - _U_ o
360,361 vom Bund, Land 33 4328 3538  1.823 708 982
362,363 von Gemeinden, GV 34 o o 0 0 0
|364-367 von anderen Bereichen 35 123 71 1 0 _16|
|368 Rilckzahlungen Dritter 36 o o o 0 1, _9|
37 Einnahmen aus Krediten % ‘

(370 vom Bund 3% 0o 0o 0 0 0
I371 vom Land 39 0o o o 0 | 0
372,373 von Gemeinden, GV 40 0 ) 0 0
374,377 vom sonst. Bereich, Kreditmarkt 49 0 0 0 o 0
379 Innere Darlehen 42 0 0 0 0 0
3 -




Aula@c 2 - 516 - neu
Objektbezogene Einnahmen und Aligemeine Deckungsmittel in 1.000 €
\
Ab- | |Aufgabenbereich 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013 |Gesamt-| davon auBerhalb
schnitt| |Einnahmeart » bedarf | Finanzplanungs-
Zeitraum

vorher | nachher

- 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10

Der unterstrichene Gesamtbedarf stellt lediglich ganz grob gegriffene Zahlen dar.
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- 517 - neu
Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen in 1.000 €
Ab- Aufgabenbereich 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013 |Gesamt-| davon auBerhalb
schnitt |Ausgabeart bedarf | Finanzplanungs-
zeitraum
1 ) vorher | nachher
01 02 04 05 05 06 07 08 09 10

Der unterstrichene Gesamtbedarf stellt lediglich ganz grob gegriffene Zahlen dar.



Anlage 3

Ubersicht iiber die Entwicklung der Gesamtverschuldung der
Stadt Biberach mit den Eigenbetrieben Stadtentwédsserung und
Wohnungswiltschaft zum Haushaltsplan 2010

Stadt Biberach

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2009 ' 0€
Netiokreditaufnahme 2010 o€

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2010 ,,,,,7 7 ' o€
Nettokreditaufnahme 2011 i - | 0€ -
Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2011 " 0€
Nettokreditaufnahme 2012 ' ' 0€ i
Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2012 | 7 o€
Nettokreditaufnahme 2013 | 0€ -
Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2013 ' I 0€

i

Eigenbetrieb Stadtentwisserung

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2009 31.718.523 €
Nettokreditaufnahme 2010 386.388 €

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2010 : ~ ' 32.104.911 €
Nettokreditaufnahme 2011 B 1.250.000€| ”
Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2011 , _ 33.354.911€
Nettokreditaufnahme 2012 ' 2405.000€ |
Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2012 : B 35.759.#11 €
Nettokreditaufnahme 2013 S i 2.260.000 €|

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2013 - n 38.019.911 €

Eigenbetrieb Wohnungswirtschaft |

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2009 1.312.146 €
Nettokreditaufnahme 2010 634.091 €

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2010 : . 1.946.237 €
Nettokreditaufnahme 2011 - ~ 557.909€ |
Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2011 ‘ ~ 2.504.146 €
Nettokreditaufnahme 2012 340.000 €|

Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2012 ' , . 2.844.146 €
Nettokreditaufnahme 2013 R 232000€| |
Voraussichtliche Schulden zum 31.12.2013 o : ; ' 3.076.146 €

Voraussichtliche Gesamtverschuldung der Stadt mit den Eigen-
betrieben Stadtentwésserung und Wohnungswirtschaft zum 31.12.2010: 34.051.148 €

Voraussichtliche Gesamtverschuldung der Stadt mit den Eigen-
betrieben Stadtentwésserung und Wohnungswirtschaft zum 31.12.2013: 41.096.057 €
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Anlage 3

Ubersicht iiber die Entwicklung der Allgemeinen Riicklage der

Stadt Biberach mit den Eigenbetrieben Stadtentwidsserung und

Wohnungswirtschaft zum Haushaltsplan 2010

|Stadt Biberach

|

Voraussichtlicher Stand am 31.12.2009 97.169.674 €
Netto-Entnahme 2010 21.967.654 €|

| Voraussichtlicher Stand am 31.12.2010 | 75.202.0262
Entnahme 2011 22.465.000 €| N
Voraussichtlicher Stand am 31.12.2011 - 52.737.020 €
Entnahme 2012 | 18,719.000 € ]
Voraussichtlicher Stand am 31.12.2012 34.018.020 €
Entnahme 2013 B 1.354.000 € B
Voraussichtlicher Stand am 31.12.2013 ‘ 32'664.020 €
Eigenbetrieb Wohnungswirtschaft - 3
Voraussichtlicher Stand am 31.12.2009 1.854.574 €
Zufuihrung 2010 322.000

Voraussichtlicher Stand am 31.12.2010 . 2.176.574 €
Zufuhrung 2011 320.000 B |
Voraussichtlicher Stand am 31 12.2011 2.496.574 €
Zufuhrung 2012 291.000 L |
Voraussichtlicher Stand am 31.12.2012  2.787574€
Zufuhrung 2013 ' 264.000 ‘ |
Voraussichtlicher Stand am 31.12.2013 3.051.574 €

Dariber hinaus wird die bestehende Rucklage fir die Untere Schranne zum Jahresende 2009 mit
dem Rickkauf des Gebaudes aufgelést. Die Rucklage Wieland wurde im Zuge der Stiftungsgriindung

im Fruhjahr diesen Jahres ebenfalls aufgeldst.

Bei der Stadt Biberach bestehen tiber die Allgemeine Rucklage hinaus dann noch Rickstellungen

fir Pensionslasten (ohne Altersteilzeit) mit rund 30,96 Mio. € zum Jahresende 2008.

Beim Eigenbetrieb Stadtentwasserung ist keine Riicklage vorhanden.
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zum Haushaltsplan 2010

Stellenplan

2010

1. Rechtsqgrundlagen

1.1 Verordnung des Innenministeriums tber die Haushaltswirtschaft der Gemeinden
(Gemeindehaushaltsverordnung - GemHVO) vom 10.07.2001 (G. BI. S. 466)

1.2 Gemeindeordnung fur Baden-Wirttemberg in der Fassung vom 04.05.2009
(G. Bl. S. 185)

2. Begriff, Inhalt und Gliederung

Im Stellenplan werden die Personalstellen der Beamten, sowie der nicht nur vorilbergehend
Beschaftigten bestimmt, die fur die Erfullung der Aufgaben im Haushaltsjahr erforderlich sind.

Der Stellenplan ist Bestandteil des Haushaltsplans. Der Stellenplan eines Vorjahres gilt solange
weiter, bis die Haushaltssatzung fur das neue Jahr erlassen ist. Wesentliche Abweichungen vom
Stellenplan des Vorjahres sind zu erlautern.

Die Amtsbezeichnungen der Beamten werden im Stellenplan bestimmt.

Planstellen, die als kunftig wegfallend bezeichnet werden sollen, erhalten den Vermerk "k.w.".
Solche Stellen durfen nicht i&nger beansprucht werden, als dies sachlich unbedingt notwendig ist.
Planstellen, die kinftig umzuwandeln sind, erhaiten den Vermerk "k.u." unter Angabe der Art der
Stelle und der Besoldungs- oder Entgeltgruppe, in die sie umgewandelt werden.

Der Stellenplan ist gegliedert

2.1 nach Beamten, Beschaftigten und Nachwuchskraften;

2.2 innerhalb der einzelnen Teile nach Abschnitten und Unterabschnitten des Haushaltsplans.

3. Anderung des Stellenplans

Es ist unverzuglich eine Nachtragssatzung zu erlassen, wenn Beamte oder Beschaftigte eingestelit,
angestellt, befordert oder in eine hohere Entgeltgruppe eingestuft werden sollen und der Stellenplan
die entsprechenden Stellen nicht enthélt.

Nicht erforderlich ist eine Nachtragssatzung:

3.1 bei Abweichungen vom Stellenplan und der Leistung héherer Personalausgaben, wenn sich dies
unmittelbar aus einer Anderung des Besoldungs- oder Tarifrechts ergibt;

3.2 bei der Vermehrung oder Hebung von Beamtenstellen im Rahmen der Besoldungsgruppe A 1 -A 10
sowie der Vermehrung oder Anhebung von Stellen fir Beschaftigten, wenn dies im Verhaltnis zur
Gesamtzahl der Stellen fur diese Beschaftigten unerheblich ist.
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STELLENPLAN FUER DAS HAUSHALTSJAHR 2010 STADTVERW. BIBERACH
TEIL A BEAMTE
ZAHL DER STELLEN | NACHRICHTLICH [ VER
e e R et L L r T T A, | MER
LAUFBAHNGRUPPE | BESOL-  INSGE- | DARUNTER : | ZAHL DER |ZAHL DER |KE
| DUNGS-  SAMT  [===c-eeemceemenoaomaoaanaano ISTELLEN |TATS.BES.)ERL
| GRUPPE MIT | AUSGE- | SONDER-] LEER- | . |STELLEN |
| ZULAGE | SONDERT| SCHL. | STELLEN| } AM 1
I ] | I | . 2009 130.06.09 |
GEMEINDEVERWALTUNG - OHNE SONDERVERMOGEN MIT SONDERRECHNUNG
01 STADTVERWALTUNG
BURGERMEISTER | B &6 1,00 |} 1,00 | 1,00 | 1,00 |
BEIGEORDNETE | B 4 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| B3 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
) | | | |
HOHERER DIENST | A 15 2,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 |
| A 14 3,00 | - 3,00 | 3,00 |
| A 13H 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| | [ |
GEHOBENER DIENST | A 136 4,00 | - G,00 | 3,95 |
I A 12 7,75 | - 7,75 | 7,75 |
| A1l 21,50 | 3,00 20,50 | 17,45 |
| A 10 7,50 | - 8,50 | 7,90 |
| I | |
MITTLERER DIENST ] A 9N 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| A8 1,00 | 1,00 |} 0,98 |
| A7 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| A& 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| |
SUMME 01 53,75 | - 1 7,00 | - - | 83,75 | 50,03 |}
IN SUMME 01 (SPALTE 3) SIND 1,75 AUS 3 TEILSTELLEN GEBILDETE VOLLKRAFTSTELLEN ENTHALTEN



STELLFNPLAN FUER DAS HAUSHALTSJAHR 2010

IN SUMME 01 (SPALTE 3) SIND

STELLEN-GESAMTSUMME

I

GEMEINDEVERWALTUNG

STADTVERWALTUNG

GEMEINDEVERWALTUNG
OHNE SONDERVERMOGEN
MIT SONDERRECHNUNG

STADTVERW. BIBERACH

BESCHAFTIGTE

TEIL B
NACHRICHTLICH
) [ eseeeesieiiiililool
VERGUTUNGS- | ZAHL DER ZAHL DER | ZAHL DER-
GRUPPE | STELLEN STELLEN | TATS.BES.
BZW. | STELLEN AM
SONDERTARIF 2009 | 30.06.09

- OHNE SONDERVERMOGGEN MIT SONDERRECHNUNG

1,00 1,00
3,60 3,60
5,00 5,00
9,00 8,00
9,55 9,55
16,13 13,87
546,10 50,39
25,20 26,55
3,00 2,00
74,96 70,68
77,81 72,43
25,28 23,13
13,00 16,61
1,17 1,17
21,31 | 18,45
4,20 | 2.30

VERMERKE,
ERLAUTERUNGEN

EG15 1,00
EGla4 3,60
EG13 5,00
EE€l2 9,00
EG1l1l 9,55
EGl0 14,98
EG 9 55,58
EG 8 25,27
EG 7 3,00
EG 6 78,91
EG 5 76,78
EG 4 22,10
EG 3 20,81
EG 2U 1,17
EG 2 20,70
EG 1 4,20
| 351,65
SONV 1 0,43
]
i 0,43
| 352,08
108,00 AUS

( TEILE A, B

405,83

403,46



STELLENPLAN FUER DAS HAUSHALTSJAHR 2010

ANLAGE DER STELLENVERMERKE

STADTVERW. BIBERACH

STELLEN: DATUM
VERMERK

AMT- BEZEICHNUNG
NR. DES AMTES

ANZAHL ANZAHL
VERMERKE N. VKW

BEZ.
GRUPPE

002 DEZERNAT II

003  DEZERNAT III

100 HAUPTANMT

140  RECHNUNGSPRUFUNGSAMT
200  KAMMEREIAMT

250  GEBAUDEMANAGEMENT

320 ORDNUNGSAMT

400 AMT FUR BILDUNG, BETREUUNG

UND SPORT

STADTPLANUNGSAMT

BAUBETRIEBSAMT

ANLAGE DER SPERRVERMERKE

AMT- BEZEICHMLUIMNG
NR. DES AMTES

e R R R S R
-
M
o
=%

AMZAHL VERMERKE

001 DEZERNAT |
004 DEZERNAT IV
250 GEBAUDEMANAGEMENT

250 GEBAUDEMANAGEMENT

EG 8
EG 6
A 12
EG10
EG 5

EG 9
EG 6

EG10

EG11
FG 5

EG 5

AMZAHL

1,00
1,00
0,60

0,30

KW
KW
KU
KU
KW
KW

KW
KW

KW

KW
KW

KU

BEZ

All
All
EG1

EG6

STELLEMVERMERK

SPERRVERMERK
SPERRVERMERK
SPERRVERMERK

SPERRVERMERK

BEZ.
GRUPPE

EG 3

All

EGL1
EG 3



GEHOBENER DIENST i MITTLERER DIENST ] 'EINFACHER DIENST --m ....... -m---
............................... 0 1 A e 3 R TTITITITTETettl et e iall_li.......| BEAMTE | UA
Al2 1 A1l | A10 ] A9 | A9 | A8 | A7 |A6 |A5E |AS5 lAd | A3 A2 [ AL | zus. |
| | I | ! I _ _ _ _ _ _ | | o
] | I ] | | | I | | | i | | i
| | | | | | | | | | I | | | !

- | 4,00} = - L -] -~ - | - = - R L | LI | 7,00 0000
| | | | | | | | | | | I | I |
0,50] | - - - = = - = - - - - ] - 1,50( o0lag
I L R (U E S [ B B A - 6,25] 0200
1,00) 2,00] 1,00) = = =~ ] 1,00] 1,00] - ] L | - ] -} - - 7.00] 0300
- = | 1,50] = ] = - | = = - - - | - - - 2,50 0350
0:251.2,001 - 1 - | - | - ) - 0 - . .y g o [ 2,25]| 0620
= 1.1,00] -1 = - = | = =] = = =} - - - 2,00 0630
1,001 2,000 1,000 - | 1,00] 1,00 - | - | . | - | I I B 7,00] 1100
1,001 1,000 - 1 -} - -} -] - .. e T R S 3,00] 2000
[ ] | | | | | ] | | | | { | i
= 1 0,50] -1 = - = - - | S = = S| = | 0,50] 3000
- | 0,50] = = - | - | | - S| = - = - - 0,50} 3010
- 1 1,00¢ - - L | DA R | =1 S | = | =1 = - o 1,00] 3213
1,00 2,00] 2,00} L = ] - =1 - = - = - -1 P 6,00]| s000
I | | | | | | | | | I | I | I
- 1 1,00]) - | LI | = | = L | = | =1 | = =1 = ] 1,00| 6020
0,50] = = | - -1 = - - 1 - -1 = - = 0,501 61290
= = 1 1,004 | L | = | = L | = -1 = - = 1 | 1,00| 7710
0,75] - = - -1 = | - - = -1 - - - - 0,75] 7910
= - - - = - = | - = - = - =] G,00| 8551
7,751 2 7,500 - 1 1,000 1,00{ 1,001 1,001 - | - | - | - . I - | 53,75]
7,751 2 7,501 - | 1,00f 1,00] 1,60] 1,00f - { - | - | - | - I - | 53,75]

Stadt Biberach (ohne Hospital)
Stellen nach Dezernaten in den Jahren 2009 und 2010 4
140.0 m
124,2 124,2
120,0 4 112,9 1148 .
100,0 -
830 845 834 823
« 80,0 B
2 02009
» 600 ] #2010
40,0 LM
|
|
20,0 |
0,0 T —
Dez. | Dez. Il Dez. | Dez. IV

Dezernate
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STELLENPLAN FiR DAS HAUSHALTSJAHR 2010 STADTVERW. BIBERACH
TEIL C AUFTEILUNG DER STELLEN NACH DER GLIEDERUNG DES HAUSHALTSPLANES -BEAMTE -

uA GLIEDERUNGSPLAN , I BEM. == emmmmem e i,
I BEI. | B5 [ B4 | B3 | B2 | Bl [ ALl6i{A15 ]| AlG | A 13
GEMEINDEVERWALTUNG - OHNE SONDERVERMOGEN MIT SONDERRECHNUNG
1 l 1 | | | I I
| 01 STADTVERWALTUNG : i } 1 ]
. [ | | |
0000 GEMEINDEORGANE, GR, 0B, 3,00 - - - -1 -
BM, OR, OV ) ! | | ]
0100 RECHNUNGSPRUFUNGSAMT ’ I
0200 HAUPT- UND ORTSVERWALTUNG 1,000 - |
0300 KAMMEREIAMT - STADTKASSE - 1 1,00}
0350 L IEGENSCHAFTSAMT =1 -
0620 DATENVERARBEITUNG -
0630 GEBAUDEMANAGEMENT - )
1100 ORDNUNGSAMT - STANDESAMT - 1 1,00§
2000 AMT FUR BILDUNG, -
BETREUUNG UND SPORT |
3000 KULTURAMT - -
3010 STADTEPARTNERSCHAFTEN ) - ) , . oo
3213 STADTARCHIV | -1 -1 - = | =1 - ! = | -
6000 ALLGEMEINE BAUVERWALTUNG I -1 -1 -1 -1 =91 -4 == 1 =« 1 1,00 -
. UND BAUORDNUNG | | ! | ! I ! | t r
6020 TIEFBAUVERWAL TUNG N I N AR D U RO AU B I
6120 SUTACHTERAUSSCHUSS I I I AR ECT EU B EU SR
7710 BAUBETRIEBSAMT | - 1 -} - - - - - - - -
7910 WIRTSCHAFTSFORDERUNG N L I e B e T P T
8551 STADTISCHES FORSTAMT -1 -t -1 -1 -1 -1 =~ 1 1,000 - | -
SUMME 01 | “3,000 - } - | - | - 1 - | - | 2,00t 3,00 1,00
SUMME I Il 3,000 - | - 1 - | - | - | - | 2,00] 3,00] 1,00
Stadt Biberach (ohne Hospital)
Stellen nach Gruppen in den Jahren 2009 und 2010
400,0 -
3497 3520
350,0 -
300,0 -
250,0 A
S 102009
3 200,0 (E2010 |
a L 0 BN
150,0
100,0
53,8 53,8
50,0 4
00+ L

Beamte Beschaftigte



STELLENPLAN FUR DAS HAUSHALTSJAHR 2010
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STADTVERW. BIBERACH

TEIL € AUFTEILUNG DER STELLEN NACH DER GLIEDERUNG DES HAUSHALTSPLANES

GEMEINDEVERWALTUNG -

GLIEDERUNGSPLAN

01 STADTVERWALTUNG

GEMEINDEORGANE, GR, OB,
BM, OR, OV
RECHNUNGSPRUFUNGSAMT
HAUPT- UND ORTSVERWALTUNG
KAMMEREIAMT - STADTKASSE
L IEGENSCHAFTSAMT
FERNSPRECHZENTRALE
VERWAL TUNGSGEBAUDE
DATENVERARBEITUNG
GEBAUDEMANAGEMENT
EINRICHTUNGEN FUR VERW.
ANGEHORIGE, PERSONALRAT
ORDNUNGSAMT - STANDE SAMT
UMWELT- U. TIERSCHUTZ
FEUERSCHUTZ

AMT FUR BILDUNG,
BETREUUNG UND SPORT
BRAITH-GRUNDSCHULE
BIRKENDORF -GRUNDSCHULE
MIT LEHRSCHWIMMBECKEN
MITTELBERG-GRUNDSCHULE
GAISENTAL - GRUNDSCHULE
GRUNDSCHULE STAFFLANGEN
GRUNDSCHULE RINGSCHNAIT
GRUNDSCHULE RISSEGG
GRUNDSCHULE METTENBERG
MALI -HAUPTSCHULE
DOLLINGER-REALSCHULE
WIELAND-GYMNASIUM
PESTALOZZI-GYMNASIUM
PFLUGSCHULE -FORDERSCHULE
SCHULVERPFLEGUNG
VERLASSL. GRUNDSCHULE
KULTURAMT
STADTEPARTNERSCHAFTEN
BRAITH-MALI-MUSEUM
WIELAND-MUSEUM MIT ARCHIV
STADTARCHIV
BRUNO-FREY-MUSIKSCHULE
SCHUTZENFEST
HEIMATPFLEGE,
VEREINE
KOMODIENHAUS
GIGELBERGHALLE
VOLKSHOCHSCHULE
STADTISCHE BUCHEREI
FORDERUNG DER_JUGENDHILFE
KINDERTAGESSTATTE
KINDERGARTEN RINGSCHNAIT
KINDERGARTEN WALDSEER
STRASSE .
KINDERGARTEN FUNF LINDEN
KINDERGARTEN RISSEGG

KINDERGARTEN METTENBERG
TURN- UND FESTHALLE
RINGSCHNAIT
MEHRZWEGHALLE RISSEGG
SPORTHALLE MALI-HAUPTS.
SPORTHALLE DOLLINGER-RS
TURNHALLEN DER GYMNASIEN
SPORTHALLE DER: GYMNASIEN
SPORTHALLE PFLUGSCHULE
SPORTPLATZE, STADION
ALLGEMEINE BAUVERWALTUNG
UND BAUORDNUNG
HOCHBAUVERWALTUNG
TIEFBAUVERWALTUNG
STADTPLANUNG, VERMESSUNG
GUTACHTERAUSSCHUSS
GEMEINDESTRASSEN, WEGE,
PLATZE, BRUCKEN, TREPPEN
MARKTE .
STADTISCHE FRIEDHOFE
OFFENTL . BEDURFNIS-
ANSTALTEN

BAUBETRIEBSAMT
FREMDENVERKEHR
STADTHALLE

STADTISCHES FORSTAMT
ALLGEMEINES GRUNDVERMOGEN

KULTUR.
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STELLENPLAN FUR DAS HAUSHALTSJAHR 2010

| TviD

UA

G 20)

SONV
Zus.

SONV |

| E& 1

EG 2

EG 5 EG 4 | EG 3

EG

(=N~ N =~ = N ] o000 = ANMTINVUNMNODOOOODOODOOONMDOO
COoOoONO~NNMO o~NOO — - At A e AN S A NO NN Ot = NN
MONMMNNVOOVOV0 AN e Ml AAS NSO OONNNM T
DO0OCCOO0OO MHAFHN NN NNNANNNNNANNNUNNMMMD MMM M0
NMOSOMNA®E OOV N [ OUNARNTUONOMANNMNSG  AY OO INIO
PTUNINONNMNDG TN M (MINOINONOOAMM G 4TI TIom
SHAN~MNOS nHoN N~ PCcocoMNETHOMNQNOOMO O
- - ™~
[
3
. 1 T . 1] 1] L] 1’ L] 1 t L] 1 . 1] . L] L . . ? . Ll Ll L} 1 1 » . L] - L} 1 . *
o
n - o n e
= ~ © nao
L] L] - L] L] L] L] L L] . L ) 1 Al -~ L] L] L] . . 1 -~ =0 1 L] L] 1] L] L] 1 . . *
= o~ o oo
0 M o «© o o~ ]
(14} (] A L i -
. -~ t L] 1] L} 1] . ’ L] L] L] . L} L} -~ t -~ 1 1 -0 L] ~ 0 13 -t 1 t* . 1
—- 4] o o o R R
n
&4
LI I ) [ | S
o
o '] o n o
un - o o n
L} L] L 1 L] 1 t 1 T 1 . ~ ~ 1 1 T L] [ . ) L] L] L] - -t
o : [ -t - o
AN~
TaMmN
. L] 1 L] L 1 , 1 . L 1 1 1 1 . .
oooo
~rO 0O © o0 o NV omh~ M oo 0
Mo o In wn 0 MmN Mmoo~ w0 0 .~mn o
L R L L R S S ] -~ - - L I N N . T R LT N I I B R R
o N o o -0 o~ Ko E-N-N-X-] ooo o oo o
nooo omn o o anwooN e o
o O 0 1Y oN o nneoom M- o ~
- o & - -~ o~ - - Tl m e A A A 1 ™ ™A o~
O~ ~-o - NN OOwn o

™~ NN INO O [ =~ I — ] (=N} OO0~ O
wNMNMWM“ @“40 OMrH—~HNO ANONO O~ —~HOoQIiNe
CEININV0YY VW00 VOWOVWVVWYWIO OO9--Mm MINY ~ooTx
MPMMIMEEEE FT T NU0DnINNINY VWWOWWVWWNY M~ Moo

¥ VOO O DV 20O ~R - omunN o a2 Yodbad
ﬁ7ﬂ59170 MM O TRNANAHYID WY NV N~
[ AR . m mm moaa A n  mmmam mmn moateaw
— - - - ~ .
[] r ¢ ’ 1, 1] 1] v 1] LA ] v 1 1 ¥ L] L] L] 1 1 1 t L] L] t . t L] L L] 1 .
o
2]
. L] t L . . . L] . L] 1 1 L] L] L L] ’ ’ . L]
(-]
TTRoe v W " c o
Neo~ ™M n o N~
LI} “n a9 -~ 1 1 ¥ L] - L] L] L] 1] . 1 ~ 1 L} ’ ~ e -~
[~ — -] o o o AN g o
o
~
1 ] ’ 1 t . -1 L] . . ? L] L] L] L] 1 L] . . » L]
o
TTes T - < e o o
o 0 N Nom
[ ] “« ~nt 1 Tt 3 . L 2 ) [ . ] 1 L] ~ -~ =1 -~ -~ L]
- -~ oo N o~
) -
e v o o o In
v ~ Mmoo~
n‘IJ.- $ . . L] 1 L] , -n/v.. L . L] 1 - L] t * ~ F -~ 0 1
oo o ©o o nm o
-
5  woo moo [LEeE- o oo n o I~
n VO (M 0 NN n eonr L2 e~
1 1 oman amoat oo - PO - - -
om T Twm = >0 ol o o .o
OB n ~ 0o N '3} 05%5
-~ 9 . 1, 1, - 1] - L R L ] L] -~ 0 - N ’l-
N\ o -] -~ in o o o o

76,781 22,18] 20,81]

78,91| 76,781 22,10| 20,81}

0,431 352,08 |

20,70 4,201

1,17}

78,91}

352,08 |

0,43|

6,201

20,70]

N R L L I N R

1,17]



‘EIL

0000

gl00
0200
0300
0350
06600
0610
0620
0630
0800

1100
1110
1300
2000

2110
2111

2112
2113
2114
2115
2116
2117
2130
2210
2310
2320
2700
29290
2950
3000
3010
32190
3212
3213
3330
3410
34290

3430
3470
3500
35290
4600
6640
G661
4643

G665
4646
G647
5601

5602
5611
5612
5613
5614
5615
5620
6000

6010
60290
6100
6120
6300

7300
7510
7650

7710
7900
7910
8400
8551
3300

GEMEINDEVERWALTUNG

AUFTEILUNG DER STELLEN NACH DER GLIEDERUNG DES HAUSHALTSPLANES

GLIEDERUNGSPLAN

01 STADTVERWALTUNG

GEMEINDEORGANE, GR, OB,
BM, OR, OV
RECHNUNGSPRUFUNGSAMT
HAUPT- UND ORTSVERWALTUNG
KAMMEREIAMT - STADTKASSE
LIEGENSCHAFTSAMT
FERNSPRECHZENTRALE
VERWAL TUNGSGEBAUDE
DATENVERARBEITUNG
GEBAUDEMANAGEMENT
EINRICHTUNGEN FUR VERW.
ANGEHORIGE, PERSONALRAT
ORDNUNGSAMT - STANDESAMT
UMWELT- U. TIERSCHUTZ
FEUERSCHUTZ

AMT FUR BILDUNG,
BETREUUNG UND SPORT
BRAITH-GRUNDSCHULE
BIRKENDORF - GRUNDSGCHULE
MIT LEHRSCHWIMMBECKEN
MITTELBERG - GRUNDSCHULE
GAISENTAL - GRUNDSCHULE
GRUNDSCHULE STAFFLANGEN
GRUNDSCHULE RINGSCHNAIT
GRUNDSCHULE RISSEGG
GRUNDSCHULE METTENBERG
MALI-HAUPTSCHULE
DOLLINGER -REALSCHULE
WIELAND-GYMNASIUM
PESTALOZZI-GYMNASIUM
PFLUGSCHULE-FORDERSCHULE
SCHUL VERPFLEGUNG
VERLASSL. GRUNDSCHULE
KULTURAMT
STADTEPARTNERSCHAFTEN
BRAITH-MALI-MUSEUM

WIELAND-MUSEUM MIT ARCHIV-

STADTARCHIV
BRUNO - FREY - MUSTKSCHULE -
SCHUTZENFEST
HEIMATPFLEGE, KULTUR.
VEREINE

KOMGDIENHAUS
GIGELBERGHALLE
VOLKSHOCHSCHULE
STADTISCHE BUCHEREI
FGRDERUNG DER JUGENDHILFE
KINDERTAGESSTATTE
KINDERGARTEN RINGSCHNAIT
KINDERGARTEN ‘WALDSEER
STRASSE .
KINDERGARTEN FUNF LINDEN
KINDERGARTEN RISSEGG .
KINDERGARTEN METTENBERG
TURN- UND FESTHALLE
RINGSCHNAIT
MEHRZWEGHALLE RISSEGG
SPORTHALLE MALI-HAUPTS.
SPORTHALLE DOLLINGER-RS
TURNHALLEN DER GYMNASIEN
SPORTHALLE DER GYMNASIEN
SPORTHALLE PFLUGSCHULE
SPORTPLATZE, STADION
ALLGEMEINE BAUVERWALTUNG
UND BAUORDNUNG
HOCHBAUVERWAL TUNG
TIEFBAUVERWAL TUNG
STADTPLANUNG, VERMESSUNG
GUTACHTERAUSSCHUSS
GEMEINDESTRASSEN, WEGE,
PLATZE, BRUCKEN, TREPPEN
MARKTE .
STADTISCHE FRIEDHGFE
GFFENTL. BEDURFNIS-
ANSTALTEN

BAUBETRIEBSAMT
FREMDENVERKEHR
WIRTSCHAFTSFORDERUNG
STADTHALLE

STADTISCHES FORSTAMT
ALLGEMEINES GRUNDVERMOGEN

BEAMTE

6,00

1,00

0,50

- 10 -

BESCHAFT

OHNE SONDERVERMOGEN MIT SONDERRECHNUNG

3,00

0,88

2,00

1,74

0,35

"2,00

6,39

0,78

6,50

4,62

- ZUSAMMENFASSUNG

ZUSAMMEN

2,25
27,68
16,50

5,00

1,00

3,73

4,50
10,71

0,88

26,40
1,50

0,16
5,00

1,76

6,62

SUMME 1
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TEIL C 'NACHkICHTLICH AUFTEILUNG DER STELLEN NACH DER VERWALTUNGSGLIEDERUNG -ZUSAMMENFASSUNG

AMT BEZEICHNUNG BEAMTE BESCHAFT ZUSAMMEN
GEMEINDEVERWALTUNG - OHNE SONDERVERMOGEN MIT SONDERRECHNUNG

01 STADTVERWALTUNG

|

|
001 | DEZERNAT 1 I 2,00 | 1,00 | 3,00
002 | DEZERNAT II 1 2,00 | 1,00 | 3,00
003 | DEZERNAT III i 2,00 | 1,00 |- 3,00
006 | DEZERNAT IV _ ] 1,00 | 2,00 | 3,00
007 | WIRTSCHAFTSFORDERUNG 1 0,75 | - ! 0,75
008 | UMWELTSCHUTZSTELLE | - \ 1,50 | 1,50
009 | PERSONALRAT ] - | 0,88 | 0,88
010 | ORTSVERWALTUNG STAFFLANGEN | - I 2,50 | 2,50
020 | ORTSVERWALTUNG RINGSCHNAIT | - | 2,51 | 2,51
030 | ORTSVERWALTUNG RISSEGE o - 1 2,81 | 2,81
060 | ORTSVERWALTUNG METTENBERG | - i 1,69 | 1,69
100 | HAUPTAMT | 8,50 | 19,50 | 28,00
140 | RECHNUNGSPRUFUNGSAMT | 2,00 | 1,00 | 3,00
200 | KAMMEREIAMT I 7,00 | 9,50 | 16,50
230 | LIEGENSCHAFTSAMT I 2,50 | 3,645 | 5,95
250 | GEBAUDEMANAGEMENT | 2,00 | 30,59 | 32,59
320 | ORDNUNGSAMT i 7,00 | 19,40 | 26,40
400 | AMT FUR BILDUNG, BETREUUNG I 3,00 | 56.05 | 59.05

| UND SPORT | | ? I !
610 | KULTURAMT 1 2,00 | 20,16 | 22,16
611 | WIELAND-MUSEUM MIT ARCHIV I - | 0,50 | 0,50
412 | STADTMARKETING UND | . | 2,50 | 2.50

| TOURISMUS i | »|
420 | STADTBUCHEREI i - | 12,58 | 12,58
430 | VOLKSHOCHSCHULE | - I 7,53 | 7,53
640 | BRUND-FREY-MUSIKSCHULE i - I 26,25 | 26,25
450 | STADT. SAMMLUNGEN | - ] 12,46 | 12,44
600 | BAUVERWALTUNGSAMT { 6,00 | 8,19 | 14,19
610 | STADTPLANUNGSAMT 1 . i 14,258 | 14,25
650 | HOCHBAUAMT i - | 6,60 | 6,60
660 | TIEFBAUAMT | 1,00 | 9,45 | 10,45
680 | BAUBETRIEBSAMT 1 1,00 | 75,75 | 76,75
820 | FORSTAMT ! G,00 | 1,50 | 5,50

| SUMME 01 | 53,75 | 352,08 | 405,83

| SUMME I ‘ : | 53,75 | 352,08 | 405,83
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D: -'NACHRICHTLICH- EHRENBEAMTE, BESCHAFTIGTE IN DER PROBE ODER AUSBILDUNGSZEIT

EHRENBEAMTE
BEZEICHNUNG AUFWANDS - ZAHL VORGESEHEN | BESCHAFTIGT |ERLAUTERUNGEN
ENTSCHADIGUNG [ IM 1 AM |
JAHR | |
2009 i 30.06.09 |
65 EHRENBEAMTE 1,90 1,90 | 1,88 !
INSGESAMT I 1,90 1,90 1,838
II NACHWUCHSKRAFTE UND INFORMATORISCH BESCHAFTIGTE
BEZEICHNUNG ART DER ZAHL | VORGESEHEN | BESCHAFTIGT |ERLAUTERUNGEN
VERGUTUNG l ] AM ]
| JAHR 1 |
| 2009 | 30.06.09 |
.. ] |
61 INSPEKTORANWARTER ANW © 7,00 7,00 !
70 AUSZUBILDENDE (CANG.) AUSY 31,00 30,00 22,00
71 AUSZUBILDENDE (ARB.) AUSY 2,00 2,00 2,00
72 PRAKTIKANTEN PRAV | 3,00 2 0o | v 55
1 ] |
INSGESAMT II | 43,00 41,00 | 24,55
SUMME I-II ] 44,90 42,90 | 26,43
III. SONSTIGES PERSONAL
BEZEICHNUNG | BESOLDUNGS- | ZAHL DER | ZAHL DER | ZAHL DER | ERLAUTERUNGEN
| VERGUTUNGS-' | STELLEN | STELLEN | TATS.BES. |
! LOHN- ! | | STELLEN AM °
| GRUPPE | | 2009 | 30.06.09
81 MITARBEITER AUF ZEIT EG 2 ] 4,00 | 4,00 0,32
| |
SUMME 81 BESCHAFTIGTE | 4,00 | 4,00 0,32
. | |
83 MITARB.F.AUFG.V.GERI.UMFA, SONY ] 2,00 | 2,00 1,03
SUMME 83 SONDERVERTRAG 2,00 2,00 1,03 ]
85 ZIVILDIENSTLEISTENDE SONY 2,00 2,00
SUMME 85 SONDERVERTRAG 2,00 2,00 | - |
88 LEHRERPROGRAMM EGL1 1,00 1,00
SUMME 88 BESCHAFTIGTE | 1,00 | 1,00 - |
INSGESAMT III | 9,00 | 9,00 1,35 |



