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Verlangerungsantrag Personalkostenzuschuss fiir akademische
Mitarbeiter fiir die Anbahnung und Akquise von Aktivitdten im
Innovations- und Technologietransferzentrum PLUS
Bewilligungsbescheid vom 21.11.2022

Sehr geehrter Herr Miller,

flir den voranstehend genannten Bewilligungsbescheid der Stadt Biberach
vom 21.11.2022 beantragt die Hochschule Biberach eine Verldngerung
des Bewilligungszeitraumes fiir die Jahre 2024, 2025, 2026 und 2027.
Innerhalb des beantragten Verlangerungszeitraum wird folgende
Stellenbesetzung vorgenommen: Manager*in fiir die Entwicklung von
Geschdftsmodellen, Industriekooperationen und
Kommunikationsstrukturen.

Zweck der Foérderung ist es durch das eingestellte Personal das FuE- bzw.
Transferprojektvolumen auf ein Niveau anzuheben, welches der
Hochschule erméglicht entsprechende Folgeprojekte — mit Fokus auf
Kooperationsprojekte — dauerhaft fiir das ITZ Plus zu akquirieren.

Eine Besetzung innerhalb des bisher bewilligten Zeitraumes war aus
folgenden Griinden nicht realisierbar:

- Seitens der Kooperationspartner, der Zweckbestimmung des
Bewilligungsbescheids wie auch der Hochschule Biberach
werden fiir den Erfolg der inhaltlichen Zielsetzungen der zu
besetzende Stelle erforderliche
Qualifikationen/Anforderungen gestellt, die eine geeignete
Personalauswahl erfordert.

Eine qualifizierte Besetzung konnte innerhalb des
Bewilligungszeitraumes mit drei erfolglosen
Bewerberauswahlverfahren nicht vorgenommen werden.
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Der Fachkraftemangel machte sich messbar erkenntlich
anhand der Anzahl und der Qualifikation eingegangener
Bewerbungen fiir das gesuchte Anforderungsprofil.
Mit der Verlangerung des Bewilligungszeitraumes und einem
bereits erfolgreich begonnenen
Bewerbungsauswahlverfahren besteht die Chance aktuell die
Stelle mit entsprechend qualifiziertem Personal besetzen zu
kénnen.

- Die verzogerte Betriebsgenehmigung fiir das ITZ Plus war ein
weiterer beeinflussender Faktor, der zur Verzogerung der
Stellenbesetzung gefiihrt hat.

Die Hochschule Biberach bedankt sich fiir die bisherige Unterstiitzung
sowie Zusammenarbeit am ITZ Plus und freut sich, dass durch eine
Verlangerung des Bewilligungszeitraumes ein Weiterbestand der
Kooperation und Zielsetzungen fiir das ITZ Plus angestrebt werden

kann.

Mit freundlichen GriiRen
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“ Kanzler



